
El motivo de la primera visita a 
Cantabria del secretario general 
confederal de USO, Julio Sala-
zar, es avalar la candidatura de 
esta agrupación sindical en las 
elecciones sindicales de Sidenor 
en Reinosa, que tendrá lugar el 
próximo jueves, y compartir du-
rante unas horas las impresiones 
de los candidatos de Uso y los 
trabajadores de la acería campu-
rriana, conociendo un poco de la 
propia fabrica, la producción, las 
condiciones de trabajo y actua-
lidad y futuro de la factoría, que 
tanta importancia tiene para Rei-
nosa y la comarca de Campoo. 

Julio Salazar confía que los tra-
bajadores de la empresa reinosa-
na avalen el día 7 con sus votos 
esta candidatura, que es “la más 
joven de cuantas se presentan a 
las elecciones sindicales, traba-
jadores fieles y comprometidos”, 
señaló ayer el secretario general 
confederal del USO.

Plan industrial

El secreatrio general confederal 
del sindicato, Julio Salazar opina 
que USO en Sidenor se presenta 
“con el objetivo primordial de 
la defensa de los intereses de los 
trabajadores, y en este sentido, 
por parte de nuestra candidatu-
ra hemos aprobado un plan de 
actuación que entra dentro de la 
política general del sindicato, que 
venimos reclamando al Gobierno 
de la Nación”, reiteró ayer Julio 
Salazar. 

El representante nacional expli-

có que el sindicato USO viene re-
clamando la necesidad de un Plan 
Industrial “que favorezca a los 
trabajadores y empresas median-
te atribuciones especializadas de 
alto valor añadido, y se acom-
pañen de una política sostenida 
en investigación del saber y de 
la innovación, pero que a la vez, 

sea intensiva en mano de obra”, 
señaló. 

Por otro lado, el representante 
de USO en Campoo, José Manuel 
Alonso Sierra, espera del Plan 
Social que sea globalizado y que 
afecte a todos por igual, porque 
jubilarse a los 58 años está bien, 
pero el que se marche que sea 

sustituido por otro trabajador con 
contrato de relevo.  El sindicato 
USO se presentó por primera vez 
las anteriores elecciones sindica-
les, obteniendo un total de dos 
delegados por especialistas y uno 
por administrativo y en este se-
gundo proceso electoral esperan 
aumentar la representación. 

El secretario general confederal Julio Salazar avaló la candidatura del sindicato en la factoría  

USO desea un Plan Industrial que favorezca a 
los trabajadores de la factoría de Sidenor 

A. QUEIMADELOS. Reinosa
Julio Salazar secretario general confederal de USO visitó ayer lunes 
a sus compañeros sindicales dos días antes de las elecciones sindicales 
de Sidenor en Reinosa que tendrán lugar el jueves 7 de junio. Por 
segunda vez se presenta a las elecciones “con el objetivo primordial 
de la defensa de los trabajadores y con el deseo de un  Plan Industrial 

que favorezca a los trabajadores y empresas mediante atribuciones 
especializadas de alto valor añadido, y se acompañen de una política 
sostenida en investigación del saber y de la innovación, e intensiva 
en mano de obra”. Julio Salazar confía que los trabajadores de la 
empresa reinosana de Sidenor avalen el día 7 con sus votos esta can-
didatura.

Julio Salazar acompañado de representantes de USO.  QUEIMADELOS

La mayor 
inversión sería 

hacer una fábrica 
nueva en Reinosa

A. Q. Reinosa
La candidatura de USO en 

Sidenor pide un plan industrial 
dentro de la factoría campu-
rriana, porque a juicio de Julio 
Salazar la acería lleva varios 
años de “vacas gordas”, pero 
hay que “asegurar el futuro y 
para ello hay que hacer fuertes 
inversiones a demás de las que 
se están haciendo”. La mayor 
inversión de futuro para los 
representantes de USO sería 
hacer una acería nueva para 
asegurar otros cien años más 
de vida laboral. Y junto al plan 
industrial queremos hacer un 
plan social que sea igual para 
todos los trabajadores, conlle-
vando la jubilación parcial con 
contrato de relevo que asegure 
la fijeza de la gran mano de 
obra actualmente eventual. 

“Al parecer hay más de dos 
centenares de trabajadores 
eventuales y otro centenar de 
contratos de relevo, y USO 
quiere defender a ultranza la 
conversión de ambos contratos 
en indefinidos”.  “Igual que a 
nivel nacional queremos pedir 
al Gobierno de Cantabria que 
realice un Plan Industrial que 
tenga muy en cuenta Reino-
sa y su comarca, con nuevas 
inversiones tanto en el buque 
insignia de la industria de la 
zona como Sidenor, como en 
la diversificación de otras in-
dustrias para asegurar el desa-
rrollo y futuro de la comarca, 
que consideramos que se están 
dando algunos elementos im-
portantes como el logístico con 
la pronta terminación de la au-
tovía pero hay que invertir en 
nuevas tecnologías en forma-
ción de los trabajadores y en 
fuentes energéticas que abaten 
los costes de producción”.

A.Q. Reinosa
La XX Muestra Escolar de Tea-

tro de Reinosa se clausuró este 
sábado con una ceremonia cele-
brada en el Teatro Principal en la 
que, como ya es tradicional se hi-
zo entrega de diplomas acreditati-
vos a todos los escolares que han 
participado en la presente edición 
y las estatuillas Corocotta a aque-
llos niños y jóvenes que han ve-
nido actuando en este certamen 
durante los últimos cinco años. 

Así mismo el alcalde del muni-
cipio José Miguel Barrio, acom-
pañado por las concejalas de 
Cultura, Ana Belén Tirado, y Fes-

tejos, Juana Ruiz, entregó placas 
conmemorativas a todos los co-
legios que han intervenido en la 
Muestra así como al grupo Coro-
cotta “por su colaboración con el 
Ayuntamiento en la organización 
de este evento cultural”. 

La Muestra Escolar de Teatro de 
Reinosa ha contado en su veinte 
aniversario con la participación 
de 150 alumnos de los centros 
Casimiro Sainz, San José-Niño 
Jesús, Antares, Concha Espina-
José Calderón, I.E.S. Montes-
claros, Casimiro Sainz de Mata-
morosa y el Colegio Público de 
Valdeolea.

El alcalde entregó placas a los centros participantes

Clausurada en el Teatro 
Principal la XX Muestra

 Escolar de Reinosa

Jóvenes que llevan cinco años participando en la Muestra Escolar.    QUEIMADELOS

Campoo

REGIÓN 21Martes 5 de junio de 2007email: region@eldiarioalerta.com



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile ()
  /CalRGBProfile ()
  /CalCMYKProfile ()
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.2
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /ColorConversionStrategy /sRGB
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveHalftoneInfo true
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (None)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 72
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.00000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 72
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.00000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 150
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.00000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName (http://www.color.org)
  /PDFXTrapped /Unknown

  /Description <<
    /ENU (Use these settings to create PDF documents with higher image resolution for high quality pre-press printing. The PDF documents can be opened with Acrobat and Reader 5.0 and later. These settings require font embedding.)
    /JPN <FEFF3053306e8a2d5b9a306f30019ad889e350cf5ea6753b50cf3092542b308030d730ea30d730ec30b9537052377528306e00200050004400460020658766f830924f5c62103059308b3068304d306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103057305f00200050004400460020658766f8306f0020004100630072006f0062006100740020304a30883073002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d30678868793a3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002>
    /FRA <>
    /DEU <>
    /PTB <>
    /DAN <>
    /NLD <>
    /SUO <>
    /ITA <>
    /NOR <>
    /SVE <>
    /KOR <>
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe7f6e521b5efa76840020005000440046002065876863ff0c5c065305542b66f49ad8768456fe50cf52068fa87387ff0c4ee575284e8e9ad88d2891cf76845370524d6253537030028be5002000500044004600206587686353ef4ee54f7f752800200020004100630072006f00620061007400204e0e002000520065006100640065007200200035002e00300020548c66f49ad87248672c62535f0030028fd94e9b8bbe7f6e89816c425d4c51655b574f533002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d5b9a5efa7acb76840020005000440046002065874ef65305542b8f039ad876845f7150cf89e367905ea6ff0c9069752865bc9ad854c18cea76845370524d521753703002005000440046002065874ef653ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000520065006100640065007200200035002e0030002053ca66f465b07248672c4f86958b555f300290194e9b8a2d5b9a89816c425d4c51655b57578b3002>
    /ESP <>
  >>
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [300 300]
  /PageSize [566.000 822.000]
>> setpagedevice


