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INNOVA CANTABRIA

Reinosa, sacudida por los ERE

SOTA PRESENTO EN EL PARLAMENTO LA APUESTA QUE SUPONE LA ENERGIA EOLICA EL
SANTANDER GANO SOLO UN 5% MENOS HASTA MARZO Y REPETIRA RESULTADOS DE 2008

03.05.09 - M. A. SAMPERIO SANTANDER

La semana empezo6 con tranquilidad y se fue complicando a medida

que avanzaba tedida por datos econdmicos negros, salvo las ganancias

del Santander, que han sido las mejores de la gran banca espafiola, Lo PRESEP
peor, los nuevos expedientes de regulacion que han sacudido a
Reinosa, concretamente a Sidenor y Forjas de Cantabria.

Lunes

El consejero de Industria Juan José Sota considerd en el Parlamento
regional que el desarrollo edlico es la apuesta para el nuevo
crecimiento de Cantabria. Supondra una inversion directa de 2.000
millones de euros, a los que sumaran otros 1.000 indirectos. Ese mismo
dia se conoce que se han roto las negociaciones del convenio del
sector del Metal de Cantabria que afecta a cerca de 6.000 trabajadores
de la region.

Martes

El Juzgado declard el concurso de acreedores de la fabrica de

microyeso GFB, admitiendo la situacién de insolvencia y las numerosas

deudas que tiene la empresa. Asimismo, se conocid que el Gobierno

regional ejecuté el 96% del Presupuesto de 2008, siendo Educacion la El Juzgado declaro
Consejeria mas cumplidora con un 98,4%.

De otro lado, los empresarios reunidos en una jornada por la CEOE el concurso de
para conocer las medidas aprobadas por el Gobierno para favorecer los
cobros en las diferentes obras publicas se mostraron satisfechos con
las mismas, ya que llevaban tiempo pidiendo la agilizacion de estos
pagos. Intervinieron los consejeros de Economia y Presidencia, Angel
Agudo y Vicente Mediavilla, respectivamente, y el presidente de CEOE

acreedores de la

fabrica de yeso GFB

Miguel Mirones. Los empresarios

En un acto con motivo del Dia de la Salud y Seguridad en el Trabajo, la valoran positivamente
vicepresidenta del Gobierno y consejera de Empleo Dolores Gorostiaga

sugirié un cambio de modelo para prevenir los accidentes laborales. las medidas para
Patronal y sindicatos se acusaron mutuamente de los escasos avances

en la prevencion de los riesgos. agilizar los cobros
Miercoles Gorostiaga propone

El Banco Santander present6 este dia los resultados del primer trimestre
del afio, en el que logré que la ganancia se recortara solo un 5% en
relacion al mismo periodo del 2008. El beneficio de 2.096 millones es
de los mejores de la gran banca espanola, que en muchos casos ha
visto que sus ganancias caian mas de un 20%. En un contexto en el
que los dividendos en caja se estan reduciendo y las acciones de los
bancos caen en bolsa, como el banco prevé mantener unos beneficios
anuales en torno a los 9.000 millones de euros, su retribucion al
accionista también sera «consistente», explicd Alfredo Saenz,
vicepresidente de la entidad. «El banco ratifica su politica de seguir pagando dividendos en caja, a diferencia de lo
que esta ocurriendo en el mundo», dijo en la presentacion de los resultados de la entidad que preside Emilio
Botin. Al ser preguntado sobre si el Santander prevé acometer una ampliacion de capital, el ejecutivo recalco que

un nuevo modelo
para prevenir los

accidentes laborales
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el banco cantabro no lo necesita, ya que pocas entidades comerciales y no comerciales de todo el mundo cuentan
con un ratio de capital del 7,3%.

Ese mismo dia se conoce que una empresa cantabra. Queseria Lafuente, ha adquirido una fabrica lactea en
Arriondas (Asturias) que pertenecia a Mantequerias Arias. Lafuente es una empresa familiar que funciona desde
1942 y tiene una plantilla de 200 trabajadores en su centro de Heras y en el que posee en la localidad italiana de
Parma.

Jueves

Ese dia se conocieron los nuevos Expedientes de Regulacion de Empleo (ERE) que afectan a las factorias
cantabras de Sidenor y Forjas de Cantabria, ubicadas en Reinosa. La empresa Sidenor y la mayoria de la
representacion sindical acordaron un ERE que supone la extincion de un total de 210 contratos por jubilacion a
partir del 1 de junio, de los cuales 106 afectaran a la planta de Reinosa. De otro lado, la reduccién en la cartera
de pedidos y la falta de carga de trabajo, la empresa local de Forjas de Cantabria, S L, del grupo Conforsa,
presentd un ERE que afecta a la totalidad de la plantilla de 32 trabajadores.

El jueves se reunid la Mesa Lactea de Cantabria, en la que sindicatos y cooperativas agrarias pidieron al
presidente regional Miguel Angel Revilla que el sector lacteo sea declarado estratégico en la autonomias. Ademas,
exigieron que se extremen los controles para leche que viene de fuera de Cantabria, ya que la de aqui tiene una
calidad excepcional. También quieren una campafa de informacién a los consumidores.

Revilla reconocié que el sector atraviesa por una situacion «bastante insostenible», «como no ha vivido nunca»,
ya que al problema del precio de la leche -los ganaderos no cubren «ni con mucho» los costes de produccién- se
suma el hecho de que en algunas explotaciones «no se recoge la leche». En este sentido hizo un llamamiento a la
industria para que «no dejen a ningun ganadero tirado».

Ese dia, ademas, se anuncio la convocatoria de huelga en GSW de Nueva Montafa debido a las diferencias entre
la empresa y los representantes de los trabajadores en la negociacion del convenio colectivo.

Viernes

Los sindicatos UGT y CC OO celebraron un afio mas el 1 de Mayo, que en esta ocasion tuvo especial significado
por la crisis econémica, en la que los trabajadores estan siendo los principales perjudicados, especialmente los
que cuentan con contratos temporales y precarios. Los manifestantes reclamaron el mantenimiento del empleo y el
incremento de la proteccion social teniendo en cuenta que los parados han crecido en 17.400 personas en
Cantabria y hay un total de 12.500 personas que no reciben ningun tipo de prestacion. Los secretarios generales
de UGT, Maria Jesus Cedrun, y de CC OO, Vicente Arce, presentaron las reivindicaciones laborales para una
etapa que va a ser complicada y que requerira mas movilizaciones de los trabajadores.
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