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CAMPOO

Las contratos caen en Campoo un 22,5% en 2009
El descenso supera la media regional en un 8%, según un informe elaborado por la delegación de UGT en la
comarca

27.01.2010 - JAVIER DYSART

De forma complementaria a los crecientes datos de paro registrados en
2009 en esta zona sur de Cantabria, con 1.304 desempleados más, un
nuevo informe elaborado por el sindicato UGT-Campoo, desvela que la
comarca campurriana registró en 2009 un total de 4.604 contratos de
trabajo, lo que representa un 22,53% menos que los casi 6.000 del año
anterior y casi un 8% más que el descenso medio de la región, que fue
el 14,9%.
En este informe UGT destaca que la aportación de la industria en
Reinosa al volumen total de la contratación del municipio fue de un 8%
en 2009, lo que representa un 9% menos que en 2008, y un 18% menos
en la contribución del sector al empleo masculino, donde se ha pasado
de casi 600 contratos a poco más de 200, a los que habría que sumar
una reducción de casi un centenar de los suscritos por mujeres.
El descenso de la contratación masculina, que superó el 40% el año
pasado (el doble que la femenina), se completa con otro centenar de
contratos menos en la construcción y 43 en los servicios, sector donde se
localiza el 85% de la disminución de la femenina en el municipio, 474 de
los 552 menos suscritos por mujeres de Reinosa.
El otro municipio con evolución más negativa de la contratación en la
comarca en 2009 fue Campoo de Enmedio, donde el año pasado se registraron 268 contratos de trabajo, 237
menos que en 2008. En este municipio fue más brusca la caída de la contratación femenina, casi un 60%, que la
masculina. Al término del 2009 se contabilizaron poco más de un centenar de contratos de trabajo suscritos por
mujeres, 157 menos que los 265 de 2008.
Menos contratos
Según UGT, el año pasado se contabilizaron en la comarca 1.339 contratos de trabajo menos que los 5.943 de
2008, de los que un 55% corresponden al sector servicios y casi un 40% a la industria, donde se aglutina más del
80% de la menor contratación masculina.
El sindicato matiza que, tras el descenso en 2009, la comarca de Campoo retorna a un balance general por debajo
de los 5.000 contratos de trabajo, tras el notable incremento experimentado por los firmados por mujeres en 2008,
cuando se rebasó la cifra de los 3.600 en este sexo con un incremento de casi un 96% en comparación a 2007. A
diferencia del ejercicio anterior, el año pasado la contratación femenina se redujo un 19,6%, tras pasarse de los
3.646 contratos con los que se cerró 2008 a los 2.930 de 2009, 716 menos, de los que un 87% son del sector
servicios (-624), donde se concentra más del 97% de todos los rubricados por mujeres, más de 2.800.
Por su parte, la contratación masculina disminuyó en 2009 un 27% en Campoo, tras contabilizarse al término del
año 1.674 contratos, 623 menos que los 2.297 registrados en 2008, cuando se redujo apenas un 1% en relación a
2007. UGT subraya que casi dos de cada tres contratos de trabajo suscritos por los varones de la comarca en 2009
son de la industria, donde el año pasado se registraron 419 menos que en 2008.
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